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UYAR| NCA ATANM l Ş OLA-N nnAş ı nH,ı n GÖREV_L i L ERl Nl N STATÜL ERi Ni N
"sÖö'1,ı 

nooe§i Noi öei i nr i i iş'srnruv E DöNüşTüRüL M Esı NE l L l şK i N

ÜNlVERSTELERE GÖNDER| LEN GENELGE

Bilindiği üzqe, 674 sryılı Ol4aıüstü Hd K4sanında.Bzı D üzerılernd er Y4ı|man

Hd<kında Kanun Hükmünde Kaainan*,',in 49. mddesjndeÖyp k4sanında 33.mdd".in (a)

iiıi* ,yrfln* atanmış olan ara$ırma görwlilerinin datülainin hefhagi bir iş|erne gerek

rJ.a,r,r,n soıo mdoşind" nairtiıo-*auye dönüsürülec€ği ve bunlar hd<kında 50/d

maoaesihuktimlerininuygulan@ıbdirtilerek'bus<ildesatüleridegi*irilerıara$ırma
ö;ifun;; 6ioerı 1ğ. Maoiin (a) fıkranna göre dan6ı yilılmayanların meöuri

İir.a yuXti.l uİükleri ni n kaldırıl@ı hüküm dtına d ınmı$ır,

Aynıkanunhükmündekararnanedebuara$ırmagöreılilainderı2547gyllkanunun35.
mddesiuyaıncab4kabirüniver§tedeveyurtdışndaegitimdebulunarılarınüniversiterıin
ijJi ıı.*i"" o. bşğun içınde universitderine dönmek zorunda oldukları, bu süre içaeinde

dönmeyerıleri n atana| arı nı n i ptd edi l @i bd i rti l mi $i r,

Yüksekogrdim Gerıd Kurulunun 07.09.20,16 tarihli toplantlgnda karaın üniversitelerim izde

uygul arıman nda bi rl iği n sağl anman nı terni nen ;

1) Hdğı lisarıSü{u egitime kryıtlı olmayarı ÖYP AraEırma Göreıl i leri nden, yabarıcı dil

#a,.i g;p lisaıstjd-ü egitim için yale$irme_bekleyenle ile yüksek lisarıs egitimini

İ*]-İanp j"l,tora egitimİiçin Yur"logrdirn K_l1ylunda1 merkezi yerle$irme bekleyen

"Jİ*j Öor*lilaine-aaşXanİıgımızca lisarısüSü egitim yale$irmesi y4ılmeına,

2)Anll4KalunHükmündeKaarnaneileğatÜleri5O/dmddesinedönü*ürülffaa$lrma
s'ör*ıiı*inin danalarının, soz konusu kanun mddesı uyarınca bir yıllığına yapılabil@ine,

3)Hdanbulunduklarıünivef§tedlşndalisaıe,ıdüegitimgörenara$ırmagöreulila'inin-uİ,ir"si"l" 
g"i *nrılma i$anl..i öyp u*ı ve Esasları çaçeıesinde degerlerıdirilirken;

d<dernikgaçeklikveteanüllerdikkdea|ınad<,ara*lrmagÖreulisininliwııi$üegitim
gtiJüğü pr"gi""ın fd olup olmadığı, lisansijdü egitim y+ıları alanın nitdiği, |eı.nlx.ve
d<dernik değek verebilecek ogrdim üy€.j sayıs ile bilimsd *1ışna y4ılabilecek imk6nla,

ıi*,*Ju egitim yapılacd< alaiın fen, hur,ooisiı. ve sağlık bi|imlerinde o|m-. hdinde ise

tan gUn l*;rawar çd ışnana katülma zorunluluğu gibi hususlara özen göSerilmed ne,

4) Anılal kHk uyarınca kdro ile iIişği kedlen Öyp araEırma göreılile.inin ogrerıcilik

Satüleri ni n de/an dmesi gaektiği ne,

karar verilmi$ir
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50/D MADDEsiNır snıiRriınN srarüyn »öNüşrünürırnsiNı iı,işxiN
üNivnnsirnr,rRr cöN»oRiı,gN irixci GENELGE

674 sayılı Olağanüstii Hal Kapsamında Bazı Düzenlemeler Yapılması Hakkında Kanun
Hükmünde Karamamenin 49 uncrı maddesiyle 2547 sayılı Kanuna eklenen Ek 30 uncu
maddesiyle Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında 254'7 sayılı Kanunun 33
üncü maddesinin (a) fikrası uyannca atanmış olan araştırnıa görevlilerinin statülerinin herhangi
bir işleme gerek kalmaksızın 50/d maddesinde belirtilen statiiye dönüştiirüleceği ve bunlar
hakkında 50/d maddesi hüktimlerinin uygulanacağı belirtilerek, bu şekilde statiileri değiştirilen
araştırma görevlilerinden yeniden 33 üncü maddenin (a) fıkasına göre ataması yapılmayanların
mecburi lıizmet yükümlülüklerinin kaldırılacağı hüküm altına alınmıştır. Aynı kanun
hükmünde kararnamede bu araştırma görevlilerinden 2547 sayılı kanunun 35 inci maddesi
uyartnca başka bir üniversitede ve 1ıırtdışında eğitimde bulunanların üniversitenin talebi
iizerine on beş giin içinde üniversitelerine dönmek zorunda oldukları, bu süre içeresinde
dönmeyenlerin atamalarının iptaI edileceği belirtilmiştir.

Başkanlığımıza gelen talepler ııedeniyle Genel Kurulun 01 .09.20iı6 tarihli toplantısında alınan
karara ek olarak aşağıdaki açıklamaların yapılnrasına ihtiyaç duyulmuştur:

l) Anılan kararda, halen kadrolarının bulundı.ıkları üniversite dışında lisansüstü eğitim
gören araştırına görevlilerinin kadrolarının bulrındukları üniversiteye geri çağrılması
işlemlerinde, araştırma görevlisinin kadrosunun bulunduğu üniversitede araştırma
görevlisinin lisansüstü eğitim yaptığı programının bulunması, lisansüstü eğitim yapılan
alanın niteliği, teknik ve akademik destek verebilecek öğretim üyesi sayısı ile bilimsel
çalışma yapılabilecek imkdnlar, lisansüstü eğitim yapılacak alanın fen, mühendislik ve
sağlık bilimlerinde olması halinde ise tam giin laboratuvar çahşmasına katılma
zorunluluğı,ı gibi hususlara özen gösterilmesi istenmişlir. Lisansüstii eğitim yaptığı
pfogramln kadrosunun bulunduğu üniversitede faal olmamasına rağmen geri çağırma
işlemi yapılacak araştırma görevlisi olduğu takdirde bu durumun yargısal bo)utunun
göz öni.inde tutularak, geri çağırma işlemlerinin gerekçelerinin geri çağırma yazısıyla eş
zamanlı olarak Başkanlığımıza gönderilmesi,

2) 674 sayı|ı Kanun Hükmünde Kararnaıne kapsamında geri çağırma işlemi yapılanların,
kadro iade işlemlerinin g9çiş işlemleri gerçekleştikten sonra Kurulumuz kararı ile
yapılması,

3) ÖYP Usrıl ve Esaslar uyarınca yabancı dil barajını geçeıneyenlerle ilgili yapılacak
işlemlerin üniversitenizce değerlendirilmesi,

4) 674 sayıllı Kanrın Hükııi.inde Kararname çerçevesinde statüleri herhangi bir işleme
gerek kalmaksızın 50/d maddesinde belirtilen statüye dönüştürüIen ÖYP araştırma
görevlileri hakkında bahsi geçen KHK'nın yayımı tarihinden itibaren yapılan
işlemlcrin; yazımız ekinde bir örneği gönderilen formafta doldurularak '.excel''
ortamında 04.t0.20l6 tarihi saat l2:00'a kadar ot,pti:vok. gov.tr adresine gönderilmesi,



5) Atanma statiileri 2547 sayılı Kanunun 50/d maddesine dönüştürülen ÖYP araştırma
görevlilerinin kadrolarının da 2547 sayıh kanunun 35 inci maddesi uyarınca
Yükseköğretim Krırulunca lisansüstü eğitim aınacıyla başka bir üniversiteye geçici
olarak tahsis edilebileceği, tahsis işlemlerinde "Bir Üniversite Adına Bir Diğer
Üniversitede Lisansüstü Eğitim Gören Araştırma Görevtileri Hakkında Yönetmelik"in
4 üncü maddesinin dördiincü f'ıkrası uyarınca taahhüt ve kefaletname senedi a[ınması,
bu kapsamdakilerin lisansüstü eğitimlerini tamamlamaları ve kadrosunun bulunduğu
üniversiteye dönmelerini müteakip durumlarının 2547 sayılı Kanunun Ek 30 uncu
maddesi kapsamında değerlendirilmesine;

karar verilmiştir.


